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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01

Hora: 8 am

| Fecha: 25 /5/ 2025

Lugar:

Sede administrativa del Cormidi

Dependencia que Convoca:

Corporacion el Minuto de Dios de Garzén

Proceso:

Administrativo

Objetivo:

Fortalecer al talento humano en prevencién y control de incendios mientras se recibe el
apoyo de profesionales de bomberos o quién realice las veces como voluntarios

certificados.

Temética a desarrollar:

1. ¢Qué es prevencion de accidentes?

2. ¢Cdmo se logra prevenir?

3. Implementacién de medidas preventivas en los encuentros y en los hogares.
4. Como usar el extintor en los lugares de trabajo.

Desarrollo:

Se desarrolla la tematica acompafiados por un socorrista de la la cruz roja uno de la defensa civil, participa todo el talento
humano del contrato de aportes 41002952025, con el objetivo de fortalecer conocimientos referidos a la prevencion y
manejo de accidentes tanto en los sitios de encuentro como en los hogares, respondiendo al compromiso de

corresponsabilidad del contrato 291 establecido para el mes de mayo del afio en curso.

Seguidamente se conceptualiza sobre los siguientes temas:

1. ¢Qué es prevencion de accidentes?

Son un conjunto de medias y politicas destinados a evitar o disminuir los riesgos y dafios que pueden causar
accidentes en el lugar de trabajo, el hogar o en cualquier ambito, con el objetivo de proteger la integridad fisica o
mental de las personas.

Se logra mediante la identificacion de peligros, de evaluacion de riesgos y la aplicacion de controles y practicas
seguras para crear un entorno mas seguro y saludable.

Su objetivo es:

e Evitar lesiones y enfermedades
e Fortalecer una cultura de seguridad
e Asegurar el cumplimiento normativo

2. ¢Como hacer prevencion?
e Identificar riesgos, reconocer los peligros potenciales
e Evaluacion de riesgos, se analizan las probabilidades y gravedad de estos peligros
¢ Implementacion de medias preventivas como:
Proporcionar equipos
Realizar evaluaciones
Capacitar al personal que dirige los encuentros y a las familias
Mantener orden y limpieza
Utilizar las maquinarias correctamente.
3.  ¢Se puede presentar un incendio en el sitio de encuentro o en los hogares?

La respuesta siempre sera Sl. Por lo tanto, tener prevencion siempre sera la mejor herramienta de estar a salvo, en
el trabajo especialmente no dejar equipos prendidos o tener cables en mal estado.

En el hogar la prevencién contribuye a la disminucion de lesiones por accidentes en el hogar en nifias, nifios menores
de 10 afios a través de medidas preventivas.
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FAMILIAR

Por qué ocurren los incendios en el lugar de los encuentros:

e Fallas eléctricas.

e Cortos circuitos por equipos defectuosos o sobre cargo.

¢ Mal manejo de material inflamable.

e Descuido humano.

e Dejar equipos de cocina encendidos o falta de mantenimiento.
e No disponer de equipos de alerta de incendios.

¢ Como podemos prevenir estas situaciones?

Mantenimiento regular.

Almacenamiento correcto.

Gestion de residuos.

Capacitacion al talento humano que acompafia el contrato.

¢ Por qué ocurren incendios en el hogar?

e Las causas méas comunes son los accidentes de cocina.
e Falla en los equipos eléctricos.

e Uso de velas.

e Cigarrillos mal apagados.

La mayor precaucion o prevencion en el hogar es ser cautelosos y mantener materiales inflamables lejos de las fuentes
de calor, revisar las instalaciones y dispositivos y tener un plan de escape o salida que conozcan todos los miembros de
la familia que habitan en el hogar.

¢ Coémo prevenir?

e Supervisar la cocina.

e Mantenimiento de equipos.
e Seguridad con velas.

e Almacenamiento seguro.

Como cuarto momento se procedié a realizar una explicacion de las partes que componen un extintor y como se manipula
ante la necesidad de su utilizacién en los encuentros.

Decisiones:
1. Revisar el plan de riesqos de cada una de las Unidades de atencién de EIH.

2. Replicar lainformacién con las familias para insistir en la prevencién y en el plan de salida en caso de un
incendio. Se insiste en el cuidado con la cocinay con las velas.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Elaborar el acta Profesionales contratados para la formacion Inmediato

En los encuentros

Realizar las socializaciones Personal del contrato 251 -
del mes de junio.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

AZUCENA
AZUCENA FRANCO RUBIANO COORDINADORA CORMIDI FRANCO
ADRIANA YICELA RIVAS PERDOMO COORDINADORA CORMIDI QR/TQNA
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BOMBEROS NEIVA BOMBEROS NEIVA BOMBEROS
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
POR DEFINIR POR DEFINIR POR DEFINIR
Colaborador que elabora el acta: COORDINADORAS CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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